MABSNIE
HIMERA

VIVI INTENSAMENTE

CONSORZIO TURISTICO CEFALU’- MADONIE
AVVISO DI SELEZIONEPER L'INDIVIDUAZIONE E LA NOMINA DI
N. 1 DIRETTORE GENERALE

E
N.1 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO

ART. 1 - GENERALITA’ DEL BANDO

Con il presente Avviso Pubblico & indetta una procedura selettiva per titoli, esperienza sviluppata e
colloquio per l'individuazione e la nomina di un Direttore Generale e un Istruttore Amministrativo
del Consorzio Turistico "Cefalu — Madonie ".

| candidati devono possedere i seguenti requisiti generali:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, ovvero cittadinanza
di Stato membro dell'Unione Europea. | cittadini degli Stati membri dell'Unione Europea
possono accedere a parita di requisiti purché abbiano un'adeguata conoscenza della lingua
italiana da accertare nel corso dello svolgimento delle prove. L'equiparazione dei titoli di
studio e effettuata in base alle vigenti disposizioni di legge e regolamentari. Devono altresi
godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o provenienza;

Non essere esclusi dall'elettorato politico attivo e destituiti o dispensati dall'impiego
presso una P.A. per persistente insufficiente rendimento ovvero di non essere stato
dichiarato decaduto da un impiego pubblico, ai sensi dell’art. 127, comma 1, lettera d), del
D.P.R. del10.01.1957, n. 3, ovvero ancora di non essere stati licenziati da una Pubblica
Amministrazione ad esito di procedimento disciplinare anche per scarso rendimento
ovvero per aver conseguito |'impiego mediante produzione di documenti falsi o,
comunque, con mezzi fraudolenti, secondo le disposizioni contrattuali vigenti per il
comparto negoziale;

Non trovarsi in stato di fallimento, di liquidazione, di cessazione di attivita o di concordato
preventivo e in qualsiasi altra situazione equivalente secondo la legislazione straniera;

Non trovarsi in stato di interdizione legale ovvero di interdizione temporanea dagli uffici
direttivi delle persone giuridiche e delle imprese;

di non essere stato condannato per i reati che escludono, secondo le vigenti disposizioni, la
costituzione del rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione;

assenza di condanne penali, provvedimenti di interdizione o misure restrittive; in caso
positivo devono essere dichiarate le condanne penali riportate e i provvedimenti di
interdizione o le misure restrittive applicate.
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ART. 2 — CORRISPETTIVO E DURATA

Gli incarichi verranno affidati per la durata di 12 mesi dalla data di conferimento e saranno stipulati
sotto forma di contratti di prestazione d’opera professionale. Le attivita verranno svolte
prevalentemente presso la sede del Consorzio stesso o presso altri enti ricompresi nel territorio
delle Madonie, in relazione alle esigenze del Consorzio stesso.

Per le due figure professionali ricercate e previsto un impegno professionale rispettivamente di:

e Direttore 20 gg./mese per un compenso annuo lordo omnicomprensivo di euro 24.000,00
(ventiquattromilaeuro);

e Istruttore amministrativo 6 gg./mese per un compenso annuo lordo omnicomprensivo di
euro 6.000,00 (seimilaeuro).

E fatta salva la facolta di recesso unilaterale del Consorzio, previo preavviso scritto di almeno 30
giorni da notificare al collaboratore attraverso PEC o raccomandata a.r.

Per la verifica dei requisiti richiesti e per la valutazione dei candidati, il CDA si avvarra di una
specifica Commissione, nominata successivamente alla scadenza del termine di presentazione
delle domande.

ART. 3 — REQUISITI PER LAMMISSIONE ALLA SELEZIONE
Per essere ammessi alla selezione e richiesto il possesso dei seguenti requisiti:

e | candidati alla figura di Direttore dovranno essere in possesso, alla data di scadenza del
termine di presentazione delle domande, oltre che dei sopra indicati requisiti di carattere
generale, dei seguenti ulteriori requisiti, da dichiarare espressamente e da comprovare con
allegazione della relativa documentazione o mediante idonea autocertificazione:

1. diploma dilaurea;
2. provata esperienza in materia di gestione di imprese operanti nell’ambito turistico nonché
una provata esperienza nell'amministrazione e gestione dei servizi pubblici e/o privati.

e | candidati alla figura di Istruttore amministrativo dovranno essere in possesso, alla data di
scadenza del termine di presentazione delle domande, oltre che dei sopra indicati requisiti di
carattere generale, dei seguenti ulteriori requisiti, da dichiarare espressamente e da
comprovare con allegazione della relativa documentazione o mediante idonea
autocertificazione:

1. diploma diistruzione secondaria superiore;
2. di almeno tre anni di esperienza professionale nell’ambito della gestione di enti e/o
imprese, svolta negli anni indicati nei titoli di servizio.
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Il Consorzio potra procedere ad effettuare idonei controlli sulla veridicita delle dichiarazioni
presentate dai candidati, in attuazione di quanto previsto dall'art. 71 del D.P.R. n. 445/2000. A tal
fine, nella domanda e negli atti allegati |'aspirante dovra indicare tutti gli elementi utili a
identificare gli enti, le aziende o le strutture pubbliche o private in possesso dei dati o a
conoscenza di stati, fatti o qualita personali dichiarati.

La Commissione procedera all'lesame delle istanze regolarmente pervenute e alla redazione
dell’elenco dei candidati in possesso dei requisiti prescritti e della relativa graduatoria.

ART. 4 — POSSESSO DEI REQUISITI

Tutti i requisiti prescritti per 'ammissione al concorso, debbono essere posseduti alla data di
scadenza del termine stabilito nel presente bando per la presentazione delle domande di
ammissione. L'accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per I'ammissione al
concorso comporta in qualunque tempo, la decadenza dalla nomina.

ART. 5 - COMPILAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda é redatta in carta libera e dovra contenere i seguenti dati, resi ai sensi degli articoli 46
e 47 del d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445:

a. cognome e nome, data e luogo di nascita e residenza, codice fiscale, recapito
telefonico, pec al quale inviare le comunicazioni relative al presente avviso e
I'impegno a comunicare eventuali successive variazioni di indirizzo, riconoscendo
che I'Amministrazione non assume alcuna responsabilita per la dispersione di
comunicazioni dipendenti da inesatte, mancate o tardive indicazioni da parte del
concorrente;

b. possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea
o trovarsi nelle condizioni previste dall’art. 38, commi 1 e 3 bis, del D. Lgs.165/2001;

c. godimento dei diritti civili e politici;

d. il comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi della non iscrizione o
della cancellazione dalle liste medesime;

e. di non essere stati esclusi dall’elettorato politico attivo e destituiti o dispensati
dall'impiego presso una P.A. per persistente insufficiente rendimento ovvero di non
essere stato dichiarato decaduto da un impiego pubblico, ai sensi dell’art. 127,
comma 1, lettera d), del D.P.R. del10.01.1957, n. 3, ovvero ancora di non essere
stati licenziati da una Pubblica Amministrazione ad esito di procedimento
disciplinare anche per scarso rendimento ovvero per aver conseguito I'impiego
mediante produzione di documenti falsi o, comunque, con mezzi fraudolenti,
secondo le disposizioni contrattuali vigenti per il comparto negoziale;

f. di non essere stato condannato per i reati che escludono, secondo le vigenti
disposizioni, la costituzione del rapporto di impiego con la Pubblica
Amministrazione;
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g. l'assenza di condanne penali, provvedimenti di interdizione o misure restrittive; in
caso positivo devono essere dichiarate le condanne penali riportate e i
provvedimenti di interdizione o le misure restrittive applicate;

h. l'idoneita fisica all'impiego e alle specifiche mansioni tipiche del profilo
professionale da ricoprire;

i. il possesso del titolo di studio previsto come requisito di ammissione, indicandone
la data di conseguimento, I'lstituto che lo ha rilasciato, la durata del corso in anni e
la votazione conseguita. Se il titolo & stato rilasciato da uno Stato membro
dell’Unione Europea dovranno essere indicate le norme di equiparazione e il
candidato deve essere in possesso del provvedimento di equiparazione entro il
termine di scadenza del presente bando;

j. la conoscenza dell’'uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu
diffuse;

k. la conoscenza della lingua inglese, obbligatoria per il profilo di Direttore e
facoltativa per quello di Responsabile amministrativo.

La domanda dovra inoltre contenere I'indicazione della PEC alla quale inviare le comunicazioni ed il
numero di telefono.

La domanda che il candidato presenta va firmata con firma digitale o in calce senza necessita di
alcuna autentica (art. 39 del T.U. delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa n. 445/2000).

ART. 6 - DOCUMENTAZIONE A CORREDO DELLA DOMANDA

Nella domanda di partecipazione al concorso i concorrenti devono indicare tutti i titoli che
ritengono opportuno presentare agli effetti della valutazione di merito e della formazione della
graduatoria ivi compreso un curriculum formativo e professionale.

Tutte le attestazioni e i titoli saranno resi sotto forma di dichiarazione sostitutiva di certificazione
nei modi e nei casi previsti dal T.U. delle disposizioni legislative o regolamentari in materia di
documentazione amministrativa n. 445/2000.

ART. 7 — PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

L'individuazione e la nomina del Direttore del Consorzio e dell’Istruttore amministrativo avverra a
seguito di pubblicazione del presente avviso per giorni 30 sul sito del Consorzio
www.cefalumadoniehimera.itoltre che sui siti istituzionali dei comuni delle Madonie aderenti al
Consorzio, mediante valutazione di curriculum, dell’esperienza posseduta e del colloquio.

La domanda di partecipazione alla selezione deve essere presentata entro le ore 14.00 del giorno
15 luglio 2024, indirizzata a CONSORZIO TURISTICO CEFALU’ — MADONIE, Piazza Castello Collesano,
al seguente indirizzo di posta elettronica certificata: consorzioturistico@pec.buffetti.it.
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Loggetto della PEC deve riportare il cognome e il nome del candidato nonché la figura
professionale per il quale presenta la domanda di partecipazione.

ART. 8 - VALUTAZIONE DELLE DOMANDE

Nel valutare il curriculum di ciascun candidato, la Commissione prendera in considerazione i
seguenti elementi distintivi:

1.
2.

w

Esperienza professionale maturata dai candidati nel settore specifico di eventuale utilizzo;
Esperienza maturata nella progettazione e gestione di progetti ed attivita a valere su
programmi regionali, interregionali, nazionali e comunitari;

Esperienze realizzate nell’ambito dello sviluppo locale;

Punteggi dei titoli di studio, con preferenza alle lauree vecchio ordinamento o alle lauree
magistrali/quinquennali nuovo ordinamento;

Presenza di ulteriori titoli post-laurea (master, dottorati etc.) e/o post diploma;

Anni di iscrizione ad eventuali albi professionali.

Ad ognuno dei predetti elementi distintivi verra attribuito il punteggio attribuito secondo i seguenti

parametri:

Giudizio Valore del Coefficiente
Eccellente 1

Ottimo 0,85

Buono 0,70

Adeguato 0,60

Discreto 0,50

Mediocre 0,30

Scarso 0,10

Alla predetta valutazione seguira il colloquio che mirera alla verifica della corrispondenza delle
conoscenze possedute dal/la candidato/a con i profili richiesti, nonché all'accertamento della
capacita di coordinare e/o gestire il lavoro in gruppo.

Per la valutazione del colloquio si applicheranno i seguenti parametri:
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Giudizio Valore del Coefficiente
Eccellente 3

Ottimo 2,55

Buono 2,10

Adeguato 1,80

Discreto 1,50

Mediocre 0,90

Scarso 0,30

ART. 9 - TRATTAMENTO ECONOMICO DELL'INCARICO

Il Consorzio esegue i controlli ai sensi e nei modi dell’art. 71 del d.P.R. n. 445/2000 e successive
modificazioni e integrazioni in ordine alla veridicita delle dichiarazioni rese in sede di domanda,
anche ai fini e per gli effetti dell'art. 76 del medesimo D.P.R. Le dichiarazioni non veritiere e la
formazione o uso di atti falsi saranno punite ai sensi dell’art. 483 del Codice Penale e
comporteranno la decadenza dall’incarico.

In caso di conferimento dell’incarico, la stipula del contratto di prestazione professionale e
subordinata alla presentazione da parte del candidato selezionato di una dichiarazione resa ai sensi
e per gli effetti del d.P.R. n. 445/2000 e successive modificazioni e integrazioni riguardante, tra
I'altro, I'insussistenza di situazioni di conflitto di interesse e incompatibilita.

Lincarico, da svolgersi prevalentemente presso la sede del Consorzio stesso o presso altri enti
ricompresi nel territorio delle Madonie in relazione alle esigenze del Consorzio stesso, verra
affidato con un compenso lordo onnicomprensivo di tutto pari a:

e Direttore 20 gg./mese per un compenso annuo lordo omnicomprensivo di euro 24.000,00
(ventiquattromilaeuro);

e Istruttore amministrativo 6 gg./mese per un compenso annuo lordo omnicomprensivo di
euro 6.000,00 (seimilaeuro).

La stipula dei contratti e la relativa efficacia sono subordinati alla disciplina vigente in materia di
pubblicita degli incarichi.

Art.10 - NORME CAUTELATIVE

Il presente avviso viene diramato a fini meramente esplorativi per individuare professionalita,
affidabilita ed idoneita tecnico- operativa di soggetti eventualmente interessati, e, pertanto, non
impegna in alcun modo il Consorzio ad istaurare futuri rapporti contrattuali con i soggetti che
hanno presentato domanda.
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Il Consorzio si riserva il diritto, senza che possano essere sollevate obiezioni o eccepiti diritti di
sorta, di prorogare il termine di scadenza per la presentazione delle domande di selezione ovvero
di sospendere e/o annullare la procedura per circostanze sopravvenute e/o per propria decisione
discrezionale ed insindacabile.

Art. 11 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi dell'art. 13 — comma 1 — del D. Lgs. 196/2003 i dati personali forniti dai candidati o
acquisiti d’ufficio saranno raccolti presso I'Ufficio di questo Consorzio, per le finalita inerenti la
gestione della procedura, e saranno trattati a seguito di eventuale instaurazione del rapporto di
lavoro per la gestione dello stesso.

Tali dati potranno essere sottoposti ad accesso da parte di coloro che sono portatori di un
interesse, ai sensi dell’art. 22 della Legge 241/90.

Ai sensi dell’art. 7 del suddetto D. Lgs. 196/2003 i candidati hanno diritto di accedere ai dati che li
riguardano e di chiederne, nel rispetto delle disposizioni e dei termini inerenti la procedura,
I'aggiornamento, la rettifica, I'integrazione, oltre che di chiedere la cancellazione o il blocco di
eventuali dati non pertinenti o raccolti in modo non conforme alle norme.

Linteressato puo, altresi, opporsi al trattamento per motivi legittimi.

Il Presidente

Ing. Pier Calogero D’Anna

gD
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